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1.1. AntecedentesAntecedentes

¿COMO SE EJECUTABAN ANTES LOS PRESUPUESTOS?

HASTA LA FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO 2010 EN JUNIO-
JULIO DE 2009, QUE SE APROBÓ EN NOVIEMBRE DE 2009, SE
DESARROLLÓ UN PRESUPUESTO TRADICIONAL, SIN EMBARGO,
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DESARROLLÓ UN PRESUPUESTO TRADICIONAL, SIN EMBARGO,
DE ACUERDO A LA DIRECTIVA N° 005-2009-EF/76.01 (29-12-09),
PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA, ESTA SITUACIÓN DEBE
CAMBIAR Y DEBE EMPEZAR A APLICARSE DE MANERA
OBLIGATORIA EL PRESUPUESTO POR RESULTADO - PpR A
PARTIR DE ABRIL DE 2010.
POR TANTO ESTAMOS EN UNA CUENTA REGRESIVA PARA
PODER SUMARNOS EN EL CAMINO A ESTA INEXORABLE GRAN
PROPUESTA.



ANTES ANTES Y Y AHORAAHORA

ANTES AHORA

DISTRIBUCIÓN POR 
INSTITUCION

ECONOMIA 500
EDUCACION 100

DISTRIBUCIÓN POR 
RESULTADOS

Analfabetismo cero 10000
Formación profesional 5´000
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UNT 10
DERED 9

Etc.          

Este cambio que quiere dar el gobierno y que se va a aplicar pese a
quien le pese a partir de abril de 2010, ha decretado que el pliego que no
tenga presupuesto por resultados no va a recibir asignación
presupuestal.
´Por tanto esta Oficina General avisa que la Unidad Operativa que no
presente su POA por resultados no recibirá asignación ya que esta no
estará reconocida por el MEF, esto es, software SIGA LOGISTICA.



¿Por qué el cambio?¿Por qué el cambio?

Por que el gobierno busca resultados en los beneficiarios que
son los usuarios, el pueblo, ya que a pesar de distribuir mayores
recursos a las instituciones, los resultados siguen siendo pobres,
no son de impacto en la mayoría de los casos: ejemplo

Presupuesto para ministerio de educación:

2005 100´000,000
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2005 100´000,000

2006 120´000,000

2007 mayor

Sin embargo seguimos teniendo las mismas deficiencias en la
educación, de ahí nace la ? ¿dónde se van los mayores
presupuestos otorgados? Muchas veces se quedan en burocracia.



¿Qué es la Metodología por  ¿Qué es la Metodología por  
Resultados?Resultados?

Gestión pública por resultados es un enfoque y
una metodología de gestión y organización del
Estado (local, regional y nacional) para
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Estado (local, regional y nacional) para
responder a las expectativas de la población,
teniendo en cuenta los derechos de las personas
y los roles, funciones y mandatos del Estado.

Implica un proceso de cambios



¿Qué es un Presupuesto por ¿Qué es un Presupuesto por 
Resultados?Resultados?

Es una metodología o “esquema de
presupuestación que integra la programación,
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formulación, aprobación, ejecución y evaluación
del presupuesto en una visión de logro de
resultados a favor de la población,
retroalimentando los procesos anuales para la
reasignación, reprogramación y ajustes de las
intervenciones”



¿Qué es un POA por ¿Qué es un POA por 
Resultados?Resultados?

El Plan Operativo Anual, es un instrumento que sirve a cada unidad
operativa para plasmar sus metas anuales, en este caso lo haremos
usando la metodología por resultados, es decir vamos a definir
nuestros esfuerzos hacia una meta común que es el resultado que
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nuestros esfuerzos hacia una meta común que es el resultado que
esperamos obtener a largo plazo, Claro que para obtener esos
resultados debemos ir preparando el terreno.
“…el agricultor prepara la tierra para obtener buenos frutos…”
En este año tenemos que ir preparando el terreno, para ello
definiremos objetivos y metas de corto plazo que van a contribuir a
nuestro resultado de largo plazo.
Todos vamos a contribuir por que si alguien falla no se logran los
resultados y eso significa menor asignación presupuestaria.
La OGP consolida los POA y obtiene como resultado el POI - 2010



¿Qué Beneficios tenemos ¿Qué Beneficios tenemos 
en una metodología por en una metodología por 

Resultados?Resultados?
Es una oportunidad sin precedentes que ofrece el Estado a través del
MEF para que cada pliego se esfuerce en lograr resultados en todos
los aspectos que le competen, de esta manera si logra los resultados
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los aspectos que le competen, de esta manera si logra los resultados
esperados se convierte en el pliego modelo y por ende se le otorga, la
asignación presupuestaria que solicite si desea seguir creciendo.
En este sentido depende de nosotros, hacer un buen trabajo y lograr
mayores recursos del Estado que mejoren nuestra calidad de vida y
obtener beneficios equitativos ya que dentro de los resultados
esperados se encuentra el bienestar de los trabajadores, pero este
bienestar tiene que redundar en la función principal de la Universidad
que es la Educación de Nivel Superior.



Metodología por ResultadosMetodología por Resultados
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Metodología por ResultadosMetodología por Resultados
para la elaboración del POApara la elaboración del POA


