- UNIVERSIDAD NACIONAL DE

TUMBES
ESCUELA DE POSTGRADO

RESPONSABLES:

Direccion de Escuela
Miembros del Consejo de Escuela

TUMBES- PERU
2009



PRESENTACION

La Universidad Nacional de Tumbes es un centro de estudios
superiores, donde se practica la investigacion y el analisis de la realidad con
espiritu critico y responsable. Se reflexiona sobre el tipo de persona que se
desea formar y se busca alternativas para hacer surgir una sociedad

democratica, renovada, con valores y ética.

En ese contexto universitario se inscribe la Escuela de Postgrado de la
Universidad Nacional de Tumbes, la misma que en coherencia con las
exigencias que le impone la sociedad, se encuentra en permanente busqueda
de mejorar los procesos inherentes a su quehacer, con miras a la tan ansiada
calidad en la prestacion de los servicios educativos que oferta como unidad

académica

En esa intencion de mejora continua se presenta el siguiente plan de
trabajo que guiard las acciones inherentes a los procesos de su
responsabilidad a ejecutarse durante los meses de Setiembre a Diciembre del

ano en curso.

Direccion y el Consejo de Escuela



1. TITULO:

PLAN DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA DE POSTRAGRADO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES.-SETIEMBRE A DICIEMBRE DE

2009.

1.2 PERSONAL RESPONSABLE:
Direccion de Escuela

Dra. Calle Caceres Amarilis.
Secretaria Académica

Mag. Saavedra Chavez Victor.
Miembros de Consejo de Escuela
Mag. Isla Grados Soledad.

Mag. Rojas Lujan Victor.

Mag. Cruz Cerro Gerardo.

Mag. Ecca Lopez Orlando

Jefe de la Unidad de Investigacion

Mag Saldarriaga Yacila David.

1.3. LUGAR DE EJECUCION
Instalaciones de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional de Tumbes.

1.4. PERIODO DE DURACION
Fecha de inicio - 1° de Setiembre de 2009
Fecha de término : 31 de Diciembre de 2009.

Total meses : 04 meses.

BASE LEGAL
Estatuto de la Universidad Nacional de Tumbes

Reglamento de Funcionamiento de la Escuela de Postgrado de la Universidad
Nacional de Tumbes.






